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Tassd ohjeessa kerrotaan tyo- ja elinkeinotoimiston (jaljempana TE-toimiston) tehtavista, jotka liitty-
vat tyéttdmien liikkumiseen 1&hinnd EU- ja ETA-maasta toiseen.

1. Yleista

Lainsaadanto

EU-maiden kansalaisten liikkuessa EU-maiden valilld heiddn oikeuteensa saada sosiaalietuuksia
sovelletaan Eurcopan parlamentin ja neuvoston asetusta (EY) N:o 883/2004 sosiaaliturvajarjestel-
mien yhteensovittamisesta (jaljempana perusasetus) ja Eurcopan parlamentin ja neuvoston asetusta
(EY) N:o 987/2009 sosiaaliturvajarjestelmien yhteensovittamisesta annetun asetuksen (EY) N:o
883/2004 taytantodnpanomenettelysta (jaljempana taytdntédnpanoasetus). Perusasetus on tullut
voimaan toukokuussa 2004, mutta sitd on alettu soveltaa 1.5.2010 alkaen, kun myds taytantéon-

panoasetus on tullut voimaan.

Perusasetuksella on kumottu neuvoston asetus (ETY) N:o 1408/71 sosiaaliturvajdrjestelmien sovel-
tamisesta yhteisdn alueella likkuviin palkattuihin tydntekijéihin, itsendisiin ammatinharjoittajiin ja hei-
dan perheenjaseniinsi (jéljempana sosiaaliturva-asetus). Tatd aiempaa sosiaaliturva-asetusta sovel-
letaan kuitenkin osittain edelleen.

Euroopan parlamentti ja neuvosto ovat 24.11.2010 antaneet asetuksen (EU) N:o 1231/2010 asetuk-
sen (EY) N:o 883/2004 ja asetuksen (EY) N:o 987/2009 ulottamisesta koskemaan niitd kolmansien
maiden kansalaisia, joita nama asetukset eivat yksinomaan heiddn kansalaisuutensa vuoksi vield
koske. Uusi asetus tulee voimaan 1.1.2011. Asetus ei kuitenkaan koske Yhdistynyttd kuningaskun-

taa eikd Tanskaa.

Kaytdnnossd edelld kerrotusta ja Pohjoismaisesta sosiaaliturvasopimuksesta johtuu, ettd vanhaa
sosiaaliturva-asetusta sovelletaan edelleen

- ns. kolmansien maiden (eli muiden kuin EU-maiden) kansalaisiin, jos [aht6- tai tyon-
hakumaana on Yhdistynyt kuningaskunta tai Tanska,

- Islannin, Liechtensteinin, Norjan ja Sveitsin (jljiempana sopimusmaat) kansalaisiin
1ahtd- ja tydnhakumaasta riippumatta seka

- EU-maiden kansalaisiin heiddn mennessaan tydnhakuun lIslantiin, Liechtensteiniin,
Norjaan tai Sveitsiin tai tullessa néista maista tyénhakijaksi Suomeen.

HUOM! Tassa ohjeessa ei ole huomioitu mahdollisia rajoituksia, jotka voivat koskea
kolmansien maiden kansalaisten oikeutta rekisterdityd tyGnhakijaksi jossakin EU-
maassa tai sopimusmaassa.

Toisessa EU-maassa tai sopimusmaassa tapahtuvan tydnhaun ajalta maksettavaa tyottomyyspaiva-
rahaa koskevia saannoksia on myds tydttémyysturvalaissa (1290/2002; TTL). Tyénhakijaksi rekiste-
réimisessd puolestaan sovelletaan julkisesta tyévoimapalvelusta annetun lain (1295/2002; JTPL)

s&annoksia.
Sisallollisesti perusasetus vastaa melko pitkalle sosiaaliturva-asetusta. Toisessa EU-maassa tapah-

tuvan tydnhaun ajalta maksettavan ty6ttdmyysetuuden osalta suurin ero on se, ettd perusasetuksen
mukaan etuuden maksaa ldhtémaan toimivaltainen laitos, kun sosiaaliturva-asetuksen mukaan

etuus maksetaan tydnhakumaasta.

EESSI-jdriestelma ja kaytettdvat asiakirjat

Perusasetuksen soveltamisen alkamisen myota EU-maiden laitosten valilla siirrytaan vahitellen sah-
kéiseen tiedonvaihtoon paperiasiakirjojen sijasta. Tietoja tullaan siitdmaan sahkoisesti EESSI-
jarjestelméssa (Electronic Exchange of Social Security Information), jossa kullakin jarjestelmaan
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kuuluvalla maalla on yksi tai useampia yhteyspisteita, joiden kautta tiedot kulkevat maasta toiseen.
Suomessa otetaan kayttoén yksi yhteyspiste, jota ylldpitdd Kansanelékelaitos. Kukin maa ratkaisee
itsendisesti, miten se jarjestaa tietojen siirron yhteyspisteensa ja laitostensa valilld. Suomessa tyot-
tomyysturvasektorin tietojen siirrossa tullaan ainakin alkuvaiheessa kayttamaan yhteyspisteeseen
sijoitettua verkossa toimivaa WEBIC —sovellusta.

Kaikkien EU-maiden on tarkoitus siirtyd kdyttdmaan EESSI-jarjestelm&a viimeistaén toukokuussa
2012. Suomi on yksi jarjestelmén pilotointiin osallistuvista maista. Jérjestelméan kayttéénotosta TE-
toimistoissa ilmoitetaan erikseen.

Ennen WEBIC-sovelluksen kayttéénottoa tarvittavia tietoja EU-maiden valilld toimitetaan paperi-
muodossa. Paperiasiakirjat ovat tietosisalldltadn samat kuin myShemmdt s@hkoisesti valitettavéat
asiakirjat. Perusasetuksen toimeenpanossa tarvittavat asiakirjat ovat joko henkildlle annettavia esi-
tettévid asiakirfoja (Portable Document; U1, U2 ja U3) tai EU-maiden viranomaisten valilla kaytetta-
vid SED-asiakirjoja (Structured Electronic Document). Sosiaaliturva-asetuksen toimeenpanossa kay-
tetdan lomakkeita E301, E303 ja E304, mutta ei esitettdviad asiakirjoja tai SED-asiakirjoja. U- ja E-
lomakkeet sailyvat paperisina myts EESSI-jarjestelman kayttéonoton jélkeen.

Kaikki TE-toimiston perusasetuksen ja sosiaaliturva-asetuksen toimeenpanossa tarvitsemat lomak-
keet loytyvit esimerkiksi verkko-osoitteesta http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=868. Samassa
verkko-osoitteessa on saatavissa myds SED-lomakkeiden téyttdohjeet, lomakkeiden kieliversiot nii-
den valmistuttua sekd muuta informaatiota tydnhakijoiden liikkkumisesta jasenvaltioiden valilla.

Jos Suomeen saapuvaan SED-asiakirjaan ei ole merkitty riittévia tietoja asiakirjan toimittamiseksi
siihen TE-toimistoon, jossa Suomesta ldhtenyt henkilé on ollut tydnhakijana tai jossa Suomeen saa-
punut henkilé on rekisteréitynyt hakijaksi, yhteyspiste toimittaa asiakirjan Tyélinjalle. Tyélinja jatkola-
hettaa asiakirjan edelleen asianomaiseen TE-toimistoon.

Tyottomyyskassa tai Kansaneldkelaitos toimittaa asianomaiselle TE-toimistolle ne ulkomailta saapu-
neet SED-asiakirjat, joista TE-toimisto saa tassa ohjeessa kerrotulla tavalla kopion.

Asiakirjoissa kaytettavat tunnisteet

SED:ien suomalaisina tunnistenumeroina (case number) kaytetddn paperiasiakirjoissa kyseisen
henkilén suomalaista henkildtunnusta tai tarvittaessa ns. tahtihetua. Tassd ohjeessa tarkoitetuille
tyonhakijoille muodostetaan tahtihetu henkilon syntymé&ajasta siten, ettd tunnusosana kaytetaan
merkkisarjaa 990*. Jos ndin muodostettu tahtihetu on jo kaytdssa, tunnusosana kaytetddn merkki-

sarjaa 991*.

Maiden koodit {country code) I6ytyvat taman ohjeen liitteena olevasta luettelosta sekd EESSI:n lai-
toshakemistosta (ns. Master Directory). Laitoshakemisto siséltdd myds sosiaaliturvan taytantoon-
panoon osallistuvien laitosten nimet, numerot (institution code) ja yhteystiedot. Laitoshakemiston
verkko-osoite on http://ec.europa.eu/employment_social/social-security-directory/. Hakemisto on kaytet-

tavissd myds suomeksi.

TE-toimistojen  tunnistekoodi on yleensd muotoa 0400nnnn00, jossa nnnn on URA-
tietojarjestelmassa kaytettava toimistokoodi. TE-toimistojen laitoshakemistossa néakyvat tiedot perus-
tuvat toimistojen tai AHTI-yksikon URA-tietojarjestelmaan merkitsemiin yhteystietoihin. Jotta muu-
tokset yhteystiedoissa voidaan ottaa huomioon laitoshakemistossa, niistéd tulee iimoittaa tyo- ja elin-
keinoministeridlle URA-tietojarjestelman palautejarjestelman kautta.
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2. Ty6ttoman ldhteminen tyonhakijaksi Suomesta toiseen EU-maahan tai sopimusmaahan

Yleiset edellytykset

Kokonaan ty6tén henkils, jolla on oikeus saada ty6ttdmyyspéivarahaa Suomesta, voi ldhted tydnha-
kijaksi toiseen EU-maahan tai sopimusmaahan ja sailyttéda oikeutensa paivarahaan. Tyémarkkinatu-
kea ei tallaisen tydnhaun ajalta voida maksaa. Kokonaan ty6ttémalla tarkoitetaan henkiléa, jolla ei
ole voimassa clevaa kokoaikaista tai osa-aikaista tyésuhdetta. Esimerkiksi lomautettu ei ole koko-
naan tyston. TE-toimisto ratkaisee, pidetdanks henkildd kokonaan tydttémana.

Jos tydnhakijalla ei ole oikeutta tyéttdmyyspéivarahaan esimerkiksi korvauksettoman méaardajan tai
tyosséolovelvoitteen takia, hanellda ei ole oikeutta tydttdmyyspéaivarahaan myéskdédn toisessa EU-
maassa tai sopimusmaassa tapahtuvan tydnhaun ajalta. Asian ratkaisee tyéttémyyskassa tai Kan-
sanelakelaitos. Kun kyse on tydttomyysetuuden tyévoimapoliittisten edellytysten tayttymisesta, etuu-
den maksajan ratkaisu perustuu TE-toimiston antamaan tyévoimapoliittiseen lausuntoon.

Oikeus tyottdmyyspaivarahaan jatkuu toisessa EU-maassa tai sopimusmaassa tapahtuvan tyénhaun
ajalta enintdan kolme kuukautta. Suomi ei ole ottanut kayttéon perusasetuksessa sdadettyd mahdol-
lisuutta pidentaa tyottémyyspaivdrahan maksamista kuuteen kuukauteen. Asiasta sdddetdan TTL 1

luvun 8 §:ssa.

Henkilén on ennen lahtdaan tullut rekisterditya tyonhakijaksi TE-foimistossa JTPL:ssa tarkoitetulla
tavalla. Lisdksi hanen on oltava tyotttmana tyénhakijana vahintdén neljd viikkoa. Neljan viikon aika
kuluu myos tydnhakijan osallistuessa tyéllistymistd edistéviin palveluihin. TE-toimisto voi antaa luvan
lahted tyonhakijaksi toiseen EU-maahan tai sopimusmaahan jo ennen neljdn viikon tydttémana
tyonhakijana olemista, jos tédh&n on perusteltu syy.

Perusteltu syy neljan viikon tyéttémana tydnhakijana oloa koskevasta vaatimuksesta poikkeamiseen
voi olla esimerkiksi tythaastatteluun osallistuminen tyénhakumaassa ennen neljan viikon tayttymis-
ta. Lupa 1&ht6on tulisi mydntdd myds tydnhakijalle, joka tayttdd muut edellytykset ja joka seuraisi
muusta EU-maasta tai sopimusmaasta tyota saanutta puolisoaan.

Oikeutta lahted tyottdmyyspaivdrahaa menettdmatta tydnhakijaksi toiseen EU-maahan tai sopimus-
maahan sosiaaliturva-asetuksen mukaisesti voi kayttéda kerran kutakin tyéttémyysjaksoa kohti. Hen-
kilslla alkaa uusi tyottémyysjakso hanen oltuaan Suomessa kokoaikatydssa yli kaksi viikkoa. Asian
ratkaiseminen kuuluu TE-toimistolle. Liséksi henkildn on oltava tydsuhteen paatyttyd vahintdan nelja
viikkoa tyéttdmana tyénhakijana TE-toimistossa.

Perusasetuksen osalta vastaavaa tyéttomyysjaksokohtaista rajoitusta ei ole, mutta henkilén on olta-
va tyénhakijana Suomessa edelld kerrotulla tavalla uudelleen vahintddn nelja viikkoa ennen uutta
tyonhakumatkaa. TE-toimiston tehtéviin ei kuulu ratkaista sitd, voidaanko tyéttémyyspaivarahaa
maksaa uuden tydnhakumatkan ajalta TTL 1 luvun 8 §:ssa sdadetyn rajoituksen takia. Kdytdnnossa
perusasetuksen mukaisesti voi siis lahted kahden tydskentelykauden vélissa tydnhakuun toiseen EU
—maahan useita kertoja, mutta maksettavan tyéttdmyysetuuden yhteenlaskettu kesto on enintaan

kolme kuukautta.

Ty6nhakijaksi l1dhteminen

Tyénhakijan ilmoittaessa aikomuksestaan lahted tydnhakijaksi toiseen EU-maahan tai sopimusmaa-
han TE-toimisto ilmoittaa |&hddsta tydttémyyskassalle tai Kansanel&kelaitokselle tiedotteella OF4
(Tyénhakija on ilmoittanut lahtevansa tyénhakuun toiseen EU/ETA-maahan tai Sveitsiin. TE-
toimiston kaytettavissd Suomessa <LiittyvaPvm> asti (TTL 11 luku 4 a §).). Tiedote OF4 korvaa tas-
sa yhteydessa tiedotteen OF2.
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Tiedotteen liittyvaksi paivaksi merkitdan péiva, jona tydnhakija lakkasi olemasta TE-toimiston kaytet-
tavissa (lahtopaivaa edeltdvd péiva) ja perusteluihin tydnhakumaa sek& mahdollinen neljdn viikon
tyottomana tyénhakijana olon vaatimuksesta poikkeamista koskeva ratkaisu (myénteinen tai kieltei-
nen) perusteluineen. Jos tyénhakijaa ei voida pitdd kokonaan tyéttdména tai muut TE-toimiston tut-
kittavaksi kuuluvat yleiset edellytykset eivat tayty, myos tastd kerrotaan tiedotteessa.

Tiedotetta OF4 kaytetdan myds sosiaaliturva-asetusta sovellettaessa, vaikka tiedotteeseen merkitty
TTL:n sddnnds koskee perusasetusta.

Tydnhakijaksi toiseen EU-maahan tai sopimusmaahan |ahteminen ei ole seikka, jonka perusteella
tydonhaun voimassaolo voitaisiin JTPL:n mukaan p&attdd, mutta tydnhaun uusimispéivéksi tulee
asettaa paiva, jona tyénhakijan pitéisi viimeistdan palata Suomeen. Jos lahtépéiva mydhentyy, tydn-
haun paattymispaivaa siirretadn vastaavasti ja asiasta iimoitetaan tydnhakijalle.

Tyollisyyskoodiksi merkitdan 05 (tyévoiman ulkopuolella) ja tydllisyyden muutossyyksi 09 (siirtynyt
tydhén/tyonhakuun ETA/EU-valtioon). Koko maan hakusanaksi merkitaan sosiaaliturva-asetuksen
mukaisesti tydnhakijaksi ldhteville OE17 ja perusasetuksen mukaisesti lahteville 0U17. Hakusanan

paivamaaraksi merkitddn matkustuspaiva.

Saatuaan TE-toimistolta tiedotteen OF4 tyottdmyyskassa tai Kansanelédkelaitos kirjoittaa perusase-
tuksessa sdadetyt edellytykset tayttavalle tydnhakijalle esitettdvan asiakirjan U2, jossa kerrotaan
oikeudesta sailyttdd Suomesta maksettava tyottdmyyspaivaraha tydnhakumatkan aikana. Jos tyén-
hakijaan sovelletaan sosiaaliturva-asetusta, hanelle ei anneta esitettévaa asiakirjaa U2 vaan lomake
E303. TE-toimisto saa tyéttomyysetuuden maksajalta kopion tydnhakijalle annetusta U2- tai E303-
lomakkeesta. URA-tietojarjestelmén yhteistytahojen yhteydenotot -kortille merkitdan koodiksi 17 ja
asia —kenttddn maa, johon henkild lahtee tyénhakijaksi.

Jos esitettdvad asiakirjaa U2 tai E303-lomaketta ei voida antaa, ty6ttdmyyskassa tai Kansanelakelai-
tos ilmoittaa asiasta TE-toimistolle. TE-toimiston tulee talldin selvittdd tydnhakijalta, onko h&n pois-
tunut Suomesta, ja tarvittaessa antaa tyottémyyskassalle tai Kansaneldkelaitokselle TTL 2 luvun 3
§:n perusteella tydvoimapoliittinen lausunto OA5 (estynyt olemasta tyémarkkinoilla). Jos tydnhakija
on jaanyt Suomeen, han on TE-toimiston normaaleiden palveluiden piirisséd. Suomeen jadmisesté
iimoitetaan ty6ttdmyyskassalle tai Kansanelakelaitokselle tiedotteella 0F4.

Tyénhakijaksi rekisterdityminen tyénhakumaassa

Tyonhakijan tulee rekisterdityd tydbnhakumaassa seitsemén paivan kuluessa siitd, kun han lakkasi
olemasta TE-toimiston kayteftavissd. Tydnhakijaksi rekisterditymiselle varattua maardaikaa voidaan
poikkeustapauksissa pidentda. Toimivalta asiassa on tydttdmyyskassalla tai Kansanelakelaitoksella.

Henkilén rekisteroidyttyd tydnhakijaksi toisessa EU-maassa tai sopimusmaassa TE-toimiston tehta-
vt riippuvat siitd, onko tyénhakijalla ollut rekisterdityessaan esitettéava asiakirja U2 tai E303-lomake.

Vaihtoehdot ovat seuraavat:

1) Tydnhakija on esittédnyt asiakirjan U2 (tai lomakkeen E303).

U2: Ty6nhakumaan tydvoimaviranomainen lahettdd tydttdomyyskassalle tai Kansan-
eldkelaitokselle iimoituksen tydnhakijaksi rekisterditymisesta (SED U009). TE-toimisto
saa ilmoituksesta kopion. llmoitus ei aiheuta TE-toimistolle toimenpiteita, mutta tyon-
hakijan osoite ulkomailla paivitetddan URA-tietojarjestelman "keltaiselle lapulle”.

E303: Tyénhakumaan tyévoimaviranomainen lahettaa tydttomyyskassalle tai Kansan-
elakelaitokselle iimoituksen tydnhakijaksi rekisterditymisestd ja tyottomyyspaivarahan
maksatuksen alkamisesta lomakkeella E303/2. Tyottomyyskassa tai Kansaneldkelai-
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tos |ahettaa lomakkeesta kopion TE-toimistolle. Tydnhakijan osoite ulkomailla paivite-
taan URA-tietojarjestelman "keltaiselle lapulle”.

2) Tyénhakija, johon sovelletaan perusasetusta, ei ole esittdnyt asiakirjaa U2 rekiste-
roityessaan.

Tyénhakumaan tydvoimaviranomainen pyytda tarpeellisia tietoja ty6ttomyyskassalta
tai Kansanelakelaitokselta (SED U007), ja TE-toimisto saa tietopyynnéstad kopion. Jos
TE-toimisto ei ole aiemmin antanut maksajalle tyonhakijan [&htemisesta toiseen EU-
maahan tiedotetta OF4, se annetaan tdsséd vaiheessa. Maksaja huolehtii tarvittavien
tietojen toimittamisesta tyénhakumaan tydvoimaviranomaiselle (SED U008). Tiedote
OF4 voi sisaltdd myds kielteisen ratkaisun, jos tydnhakijaksi lahtemisen TE-toimiston
toimivaltaan kuuluvat edellytykset eivét ole tayttyneet.

Perusasetuksessa saadetain, etta tydnhakijan on tullut etukateen ilmoittaa l[ahddstaan
tyonhakijaksi toiseen EU-maahan ja pyytdd UZ-lomaketta. Asian selvittdminen talta
osin ei kuulu TE-toimiston tehtéviin, vaan TE-toimisto ottaa kantaa vain omaan toimi-
valtaansa kuuluvien edellytysten tayttymiseen.

Tyonhakijan SED:istd U007 ilmenevd osoite ulkomailla pdivitetddn URA-
tietojarjestelman "keltaiselle lapulle”.

TE-toimiston tehtaviin ei kuulu ottaa kantaa siihen, onko henkildlla oikeus tydttdmyyspaivarahaan,
jos hdn ei ole noudattanut tydnhakijaksi rekisterditymiselle tydnhakumaassa annettua mé&éraaikaa.
Tyottomyyskassa tai Kansanelakelaitos hylkéaa hakemuksen tarvittaessa Suomesta 1ahdén ja toises-
sa EU-maassa tai sopimusmaassa tyénhakijaksi rekisterditymisen véliseltd ajalta.

Tyonhakijan seuranta

Tyonhakijasta, jonka oikeuteen saada tyottdmyyspaivarahaa sovelletaan perusasetusta, voidaan
pyytaa tydnhakumaasta kuukausittaisia seurantatietoja. Suomesta lahteneesta tydnhakijasta ei tieto-
ja paasaantoisesti pyydeta. Jos TE-toimisto kuitenkin katsoo, ettd seurantatietoja tyénhakijan tilan-
teesta tarvitaan perustellusta syystd jossakin yksittdistapauksessa, se voi pyytda tietoja tyénhaku-
maan viranomaiselta (SED U012).

Riippumatta siitd, onko TE-toimisto tai tyottdmyysetuuden maksaja pyytéanyt tydnhakumaan tyévoi-
maviranomaiselta kuukausittaisia seurantatietoja, tydnhakumaan tydvoimaviranomainen ilmoittaa
tyottomyysetuuden maksajalle seikoista, jotka voivat vaikuttaa oikeuteen saada tyottomyysetuutta
(SED U010). TE-toimisto saa ilmoituksesta kopion.

Saatuaan tiedon seikoista, joilla voi olla vaikutusta tyonhakijan oikeuteen saada tytttomyysetuutta
tyévoimapoliittisten edellytysten osalta, TE-toimisto tekee tyénhakijalle selvityspyynnon URA-
tietojarjestelméassa. Jos iimoitus koskee tyénhakijan tyokyvyttomyytta, TE-toimiston ei tarvitse ryhtya
mihinkaan toimenpiteisiin.

Koska URA-tietojarjestelmasta ei voi lahettdad e-kirjettd ulkomaiseen osoitteeseen, selvityspyyntd on
tulostettava ja lahetettdva erikseen. Tydnhakijan osoite tydnhakumaassa selvidd ilmoituksesta tyon-
hakijaksi rekisterditymisestda (SED U007 tai SED UO0Q9), ellei sitd jo ole merkitty URA-
tietojarjestelmaan. Tiedotetta OF 1 ei tarvita, koska ty6ttémyysetuuden maksajalla on jo tieto etuuden
maksatuksen mahdollisesta estymisestd. Saatuaan tyénhakijan selvityksen tai selvityksen antami-
selle varatun maaraajan paatyttyd TE-foimisto antaa TTL:ssa sdadettyjen edellytysten tayttymisesta
tydévoimapoliittisen lausunnon tyéttémyyskassalle tai Kansaneldkelaitokselle. Etuuden maksaja an-

taa asiassa valituskelpoisen pééatdksen.
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Jos tydnhakija on tydllistynyt, TE-toimisto merkitsee URA-tietojarjestelmaan tyodllisyyden muutos-
syyksi 03 (saanut itse tyotd) ja tydllisyyskoodia ei muuteta, koska tyénhakija ei edelleenkédan ole

Suomen tyémarkkinoilla.

Jos tydnhakumaan tydvoimaviranomainen on pyytényt tiedon siitd, mikd vaikutus sen ilmoittamilla
seikoilla on ollut tyénhakijan oikeuteen saada tyottomyysetuutta perusasetuksen perusteella, etuu-
den maksaja iimoittaa pyydetyt tiedot tyénhakumaahan (SED U011) saatuaan TE-toimistolta tydvoi-
mapoliittisen lausunnon ja ratkaistuaan, onko hakijalla oikeutta etuuteen.

Jos kyse on tydnhakijasta, johon sovelletaan sosiaaliturva-asetusta, tyéttdmyyskassa tai Kansanela-
kelaitos pyytaa TE-toimistolta tarvittaessa tydvoimapoliittista lausuntoa siitéd, mika vaikutus tyénha-
kumaassa tapahtuneilla seikoilla on tydnhakijan ocikeuteen saada paivdrahaa. TE-toimisto selvittaa
asian ja antaa tydvoimapoliittisen lausunnon kuten edelld on kerrottu perusasetuksen osalta. Tyét-
tomyyskassa tai Kansanelékelaitos huolehtii tarvittavien tietojen toimittamisesta tyonhakumaan vi-
ranomaiselle, joka maksaa tyottdmyyspaivarahaa toisessa EU-maassa tai sopimusmaassa tapahtu-

van tyénhaun aikana.

Jos tybnhakijan oikeus tydttémyysetuuteen paattyy esimerkiksi tyottdmyyspéivarahan enimmais-
maksuajan tayttymisen takia ennen kuin hén on ollut toisessa EU-maassa tai sopimusmaassa tydn-
hakijana kolmen kuukauden enimmaisajan, tyéttémyysetuuden maksaja ilmoittaa perusasetuksen
perusteella pdivarahaa saavien tydnhakijoiden osalta asiasta tydnhakumaan tyévoimaviranomaiselle
(SED U016). Saatuaan ilmoituksen tyénhakumaan tydvoimaviranomainen tai muu laitos ei enaa toi-
mita tyénhakijasta seurantatietoja Suomeen.

Paluu Suomeen

Tyonhakijan palattua Suomeen ja asioitua TE-toimistossa toimisto antaa tyéttdmyysetuuden maksa-
jalle tydvoimapoliittisen lausunnon, jonka alkamispaivaksi merkitdan péiva, jona tydnhakija on Suo-
meen palaamisen jalkeen ilmoittautunut TE-toimistossa. Jos estettd tyottdmyysetuuden maksamisel-
le ei ole, kaytetdan lahtokohtaisesti lausuntoa 0A1. Jos tydnhakija palaa Suomeen ennen kolmen
kuukauden enimmadisajan tayttymista ja iimenee, ettei tyénhakija ole iimoittanut 1ahdéstaan tyénha-
kumaassa, tyottémyyskassa tai Kansaneldkelaitos ilmoittaa perusasetuksen perusteella tydnhakija-
na olleiden osalta asiasta tyénhakumaan viranomaisille (SED U014).

Tyonhakijan palattua Suomeen koko maan hakusanaksi URA-tietojarjestelméaan merkitddn sosiaali-
turva-asetuksen perusteella hakijana olleille OE18 ja perusasetuksen perusteella hakijana olleille
0U18. Hakusanan paivamdadraksi merkitdan TE-toimistossa ilmoittautumista edeltdva pdiva, Tyén-
hakijaksi I&hdettdesséd aikanaan merkittyé hakusanaa OE17 tai 0U17 ei poisteta.

Jos tyénhakija ei palaa Suomeen kolmen kuukauden kuluessa, hdn voi menettda oikeutensa tyotto-
myyspdivarahaan. Toimivalta asian ratkaisemiseen kuuluu tydttémyyskassalle tai Kansanelakelai-

tokselle.

Tybnhaku useasta EU-maasta tai sopimusmaasta

Henkilé voi perusasetuksessa ja sosiaaliturva-asetuksessa tarkoitetulla tavalla olla tyénhakijana
useammassa maassa yhta aikaa tai han voi tydnhakumatkan aikana siirtya halutessaan maasta toi-
seen. TE-toimiston tehtavat riippuvat siitd, kumpaa asetusta tydénhakuun kyseisissd maissa sovelle-

taan.

1) Kaksi tai useampia maita, joissa tapahtuvan tyénhaun ajalta maksettavaan tyotts-
myyspdivarahaan sovelletaan perusasetusta.

Riippumatta siitd, onko henkild tydnhakijana useassa maassa yhta aikaa vai siirtyyko
h&n maasta toiseen, TE-toimisto menettelee, kuten edelld on kerrottu. L&hinna kysee-
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seen voi tulla tilanne, jossa TE-toimisto saa kopion useasta tyonhakijaksi rekisteroity-
mista koskevasta ilmoituksesta. TE-toimiston ei tarvitse ilmoittaa tyottdmyysetuuden
maksajalle sen tietoon tulleesta tydnhakumaan vaihtumisesta. Tyoénhakijan kulloinkin
voimassa oleva osoite ulkomailla paivitetadn URA-tietojarjestelmén “keltaiselle lapul-

le”.

TE-toimiston ratkaistessa TTL:n perusteella tydnhakijan menettelyn vaikutusta hénen
oikeuteensa saada ty6ttomyyspaivarahaa ei ole merkitysta silld, missd tyénhaku-
maassa tapahtuneita seikkoja selvitetdén.

2) Kaksi tai useampia maita, joissa tapahtuvan tyénhaun ajalta maksettavaan ty6tto-
myyspdivarahaan sovelletaan sosiaaliturva-asetusta.

Kuten edelld, mutta tydnhakijaksi rekisterditymisté koskevien ilmoitusten sijasta TE-
ttoimisto voi saada useita kopioita E303/2-lomakkeesta.

3) Kaksi tai useampia maita, joissa tapahtuvan tyénhaun ajalta maksettavaan ty6tto-
myyspaivarahaan sovelletaan eri asetuksia.

Kuten edelld. Lisaksi TE-toimiston tulee ottaa huomioon, ettd perusasetuksessa ja so-
siaaliturva-asetuksessa saidetddn molemmissa erillisista toisessa EU-maassa tai so-
pimusmaassa tapahtuvista tyénhakujaksoista. Tamén vuoksi sovellettavan asetuksen
vaihtuessa TE-toimiston tulee selvittad, tayttasdko tydnhakija myds edellytykset, joita ei
ole tutkittu tydnhakijan lahtiessd Suomesta.

Esimerkki: Tydnhakija ilmoittaa |ahtevansd Suomesta tyonhakkuun Saksaan, ja TE-
toimisto selvittds perusasetuksessa saadettyjen, sen toimivaltaan kuuluvien edellytys-
ten tayttymisen ja antaa tyottomyysetuuden maksajalle tiedotteen 0F4.

Tydnhakijan ilmoittaessa siirtymisestdén Saksasta tydnhakijaksi Sveitsiin TE-toimisto
antaa uuden tiedotteen OF4, jossa se ilmoittaa, tayttyvatkdé sosiaaliturva-asetuksessa
saddetyt, TE-toimiston toimivaltaan kuuluvat edellytykset. Neljan viikon aikaa TE-
toimiston kéaytettdvissa ei edellytetd, vaan tdmén ajan katsotaan tayttyneen jo perus-
asetuksen mukaiseen tydnhakuun ldhdettdessa.

URA-tietojarjestelmaan koko maan hakusanaksi tehddan uusi merkintd sosiaaliturva-
asetuksen mukaisesta tyénhausta. Hakusanasarja olisi siten seuraava: 0U17 tyénha-
kuun ldhdettdessa, 0U18 perusasetuksen soveltamisen lakatessa ja OE17 sosiaalitur-
va-asetuksen soveltamisen alkaessa ja 0E17 tydnhakijan palatessa Suomeen.

3. Tydttdomin saapuminen tyonhakijaksi Suomeen toisesta EU-maasta tai sopimusmaasta

Tyénhakijaksi rekisterdinti

Toisesta EU-maasta tai sopimusmaasta tuleva tydtdén rekisterdidaan tyénhakijaksi merkitsemalla
hanen tietonsa URA-tietojarjestelmaan. Jos kyse on jonkin kolmannen maan kansalaisesta, TE-
toimiston tulee varmistua siita, ettd kyseinen henkild voidaan rekisteréida tyénhakijaksi JTPL 3 luvun
7 §:n mukaan. Jos henkildlla ei ole suomalaista henkildtunnusta, kaytetddn ns. tahtihetua. URA-
tietojarjestelmén nimihaulla on varmistuttava, ettei henkilod ole aiemmin rekisterdity tyénhakijaksi

Suomessa

Ellei tyénhakijan palvelutarpeesta johdu muuta, Suomeen tulleen henkilon tyGnhaun viimeiseksi
voimassaolopdiviksi asetetaan tyénhakijan ilmoittama aiottu Suomesta lahtdpaiva taikka U2- tai
E303-lomakkeesta ilmeneva etuusoikeuden paattymispaiva. Tydnhaun viimeinen voimassaolopdiva
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voidaan asettaa myo6s esimerkiksi toisen EU-maan pyytdman tyénhakijan kuukausiseurannan mu-
kaisesti.

Suomeen tyonhakijaksi rekisterdityvdn henkilén tietoihin URA-tietojarjestelméaan merkitaan tyolli-
syyskoodiksi hanen tilannettaan vastaava koodi, yleensé 02 (ty6tén). Koko maan hakusanaksi mer-
kitaan XE18 (sosiaaliturva-asetus) ja XU18 (perusasetus). Erityisen tdrkeda on merkitd tyénhakijan
osoite- ja yhteystiedot Suomessa oikein. Yhteistyétahojen yhteydenotot -kortille merkitaan koodiksi

18 ja asia —kenttdan tydnhakijan lahtémaa.

TE-toimiston tulee ilmoittaa perusasetuksen soveltamisalaan kuuluvan henkilén rekisterditymisesta
tydnhakijaksi henkilon lahtémaan toimivaltaiselle laitokselle. Vaihtoehtoiset menettelytavat ovat seu-

raavat;

1) Tyonhakija esittad tarpeelliset asiakirjat (esitettdvé asiakirja U2). TE-toimisto ilmoit-
taa esitettdavan asiakirjan U2 antaneelle 1&htdmaan toimivaltaiselle laitokselle tydnhaki-
jaksi rekisteroitymisestd (SED U009). TE-toimisto pitda itsellaan ainoastaan kopion
U2-asiakirjasta, silla tyénhakija voi tarvita alkuperaistd asiakirjaa siirtyessadn mahdol-
lisesti tydnhakijaksi johonkin muuhun EU-maahan.

2) Tyonhakijalla ei ole esittdd asiakirjaa U2. TE-toimisto selvittéda tyonhakijalta tai

EESSI:n laitoshakemistoa kayttamalla, minka laitoksen olisi l1dhtdmaassa tullut antaa
kyseinen asiakirja ja pyytaa tata laitosta toimittamaan puuttuvat tiedot (SED U007).

Lahtdmaan viranomaisen toimitettua TE-toimiston pyytdmét tiedot (SED U008) voi il-
mets, ettei tyonhakijalla olekaan ollut oikeutta lahted tyénhakuun Suomeen tydtto-
myysetuuden turvin. Tassa tapauksessa tyénhakijaa ei endé kasitellda EU-tyonhakijana
vaan muuna, "tavallisena” tydnhakijana, esimerkiksi kotoutujana. Tietoja ei endé toimi-
teta lahtémaahan. Jos taas lahtdmaan viranomaisen toimittamat tiedot osoittavat, etta
tyénhakija on tullut Suomeen perusasetuksessa tarkoitettuna EU-tyénhakijana, TE-

toimisto toimii siten kuin jaljempéana esitetaan.

Jos tydnhakijaan sovelletaan sosiaaliturva-asetusta ja tydnhakija esittdd E303-lomakkeen, TE-
toimisto tekee tyénhakijaksi rekisterditymisesta merkinnan lomakkeen E303/2 kohtaan 7.1. Samalla
tydnhakija ohjataan ottamaan yhteyttd Kansaneldkelaitoksen toimistoon, joka maksaa ty6ttémyys-
etuuden Suomessa oleskelun aikana.

TE-toimiston on kerrottava tyénhakijalle hénen velvoitteistaan. Téllaisia velvoitteita on ainakin velvol-
lisuus pitaa tyonhaku voimassa TE-toimiston maaraamalla tavalla. Suomeen tyénhakijaksi tulleelie
henkildlle voidaan tehdé tythonosoituksia seka tarvittaessa tarjota TE-toimiston harkinnan mukaan
muita palveluita. Tyévoimapoliittisia lausuntoja tassa tarkoitetuista tydnhakijoista ei anneta.

Tydnhakijan seuranta ja poistuminen Suomesta

Jos lahtdmaan viranomainen on pyytanyt Suomesta perusasetuksen piiriin kuuluvaa tydnhakijaa
koskevia seurantatietoja kuukausittain (esitettavéssa asiakirjassa U2 tai SED:issa U012), TE-
toimiston tulee lahettas seurantatiedot (SED U013). Ensimmaiset tiedot lahetetddn kuukauden kulut-
tua rekisterditymisesta tydnhakijaksi Suomessa ja sen jalkeen kuukauden vélein. TE-toimiston voi
kayttaa seurannan jarjestdmisessa URA-tietojarjestelman muistilistatoimintoa.

TE-toimiston tehtdviin kuuluu perusasetuksen soveltamisalan piiriin kuuluvien tyénhakijoiden osalta
ilmoittaa 1&htémaan viranomaiselle seikoista, jotka voivat vaikuttaa oikeuteen saada tyottdomyys-
etuutta (SED U010). TE-toimisto ilmoittaa kaikista esitettdvasséa asiakirjassa U2 tai SED:issd U012
mainituista seikoista, myds tyénhakijan tydkyvyttdmyydesta. Samalla kun TE-toimisto tekee ilmoituk-
sen tysttomyysetuuteen mahdollisesti vaikuttavista seikoista l1dhtémaan viranomaisille, tyénhakijalle
annetaan vastaavat tiedot siséltava esitettdva asiakirja U3.




10 (11)

Jos tyénhakijaan sovelletaan sosiaaliturva-asetusta, TE-toimisto ilmoittaa E303-lomakkeessa maini-
tuista seikoista Kansanelakelaitoksen toimistolle esimerkiksi puhelimitse tai kirjeelld. Sahképostilla
ei voida vélittaad henkilotietoja sisaltavia viesteja. Kansaneldkelaitos huolehtii tietojen valittdmisesté

lahtomaan viranomaiselle.

Lahtdkohtaisesti TE-toimiston tulee perusasetuksen osalta pyytdd ldhtémaan viranomaiselta tietoa
siitd, mika vaikutus TE-toimiston ilmoittamilla tiedoilla on ollut tydnhakijan oikeuteen saada tyotto-
myysetuutta (SED U010 kirjoitettaessa). Jos l&htémaan viranomainen ilmoittaa TE-toimistolle, ettei
tyénhakijalle endd makseta tydttomyysetuutta (SED U016), TE-toimiston ei en&é tarvitse toimittaa
tyénhakijaa koskevia seurantatietoja. Pyynté TE-toimiston antamien tietojen vaikutuksesta voidaan
jattaa tekemattd esimerkiksi tilanteessa, jossa tydnhakuaikaa Suomessa on jéljella enda hyvin va-
han eika tiedoilla enda olisi merkitysta.

Tarve seurantatietojen antamiseen lahtémaan viranomaisille voi paéattyd myos silloin, kun l1&htémaan
viranomainen ilmoittaa henkilén palanneen lahtdmaahan (SED U014). Henkilén tydnhaku URA-
tietojarjestelmassé pidetaén voimassa tyonhakijalle asetettuun uusimispaivéaén asti, silld JTPL:ssa ei
saadeta tyonhaun paattamisesta tyonhakijan maasta poistumisen perusteella.

Jos ty6nhaku jatkuu tyonhakijan poistuttua Suomesta, hadnen tietoihinsa URA-tietojarjestelmassé
merkitaan tyollisyyskoodiksi 05 (tydvoiman ulkopuolella) ja tydllisyyden muutossyyksi 09 (siirtynyt
tyohon/tydonhakuun ETA/EU-valtioon). Koko maan hakusanaksi merkitdan XE17 (sosiaaliturva-
asetus) tai XU17 (perusasetus).

Ratkaisu siitd, voiko toisessa EU-maassa hakea ty6téd tytttdmyysetuutta menettamatta perusasetuk-
sen mahdollistamalla tavalla pitempaan kuin kolme kuukautta, tehdaan kussakin EU-maassa erik-
seen. Tamdan vuoksi TE-toimisto voi saada tydnhakijan |ahtémaan viranomaisilta tiedon tyénhaku-
jakson pidentamisestd enintdan kuuteen kuukauteen (SED UO015). Tiedolla on vaikutusta TE-
toimiston velvollisuuteen ilmoittaa l&htémaan viranomaisille tyénhakijaa koskevia seurantatietoja,
silld velvollisuus jatkuu vain uuden ilmoitetun tydnhakujakson keston ajan. Ty®nhakujakson piden-
taminen tulee ottaa huomioon myos maarattdessa tydnhakijalle uusi tydnhaun viimeinen voimassa-

olopéiva.

Tyénhaku useasta EU-maasta tai sopimusmaasta

Jos tydnhakija hakee tytta useasta EU-maasta tai sopimusmaasta samanaikaisesti tai perékkain,
TE-toimisto toimii kuten edellda kappaleessa 3. on kerrottu.

4. Muut EU- ja sopimusmaiden viliseen liikkuvuuteen liittyvit tilanteet (rajatydntekijat)

TE-toimisto rekisterdi tyonhakijaksi kaikki ne rekisterdintid pyytdvat henkilot, jotka tayttavat JTPL 3
luvussa saadetyt edellytykset. Henkilé voidaan rekisterdida tydnhakijaksi myds silloin, kun on tiedos-
sa, ettei hdnelld olisi Suomessa oikeutta tyottomyysetuuteen.

TE-toimisto antaa seuraavissa tilanteissa tyévoimapoliittisen lausunnon tydttdémyyskassan tai Kan-
sanelédkelaitoksen pyynnosta. Jos tyénhakijan oikeus tyéttémyysetuuteen Suomessa on selva (etuut-
ta tultaisiin maksamaan Suomesta, jos hakija tayttda TTL:ssa saddetyt edellytykset) ja TE-toimistolla
on tiedossaan etuuden maksaja, lausunto voidaan antaa mydés ilman maksajan pyyntda.

1) Tyonhakija asuu Suomessa, mutta on ollut tydssé toisessa EU-maassa tai sopi-
musmaassa.

2) Tytnhakija asuu Suomessa ja_ilmoittaa olevansa tyénhakijana myds aiemmassa

tytskentelymaassa.
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TE-toimisto voi saada tydskentelymaan viranomaiselta tietopyynnon siitd, onko henkil®
tyonhakijana myds Suomessa (SED U018). Tietopyyntdén vastataan SED:illa U019.

Perusasetuksen toimeenpanoon liittyy eraita tilanteita, joissa TE-toimiston edellytetdan ryhtyvan toi-
menpiteisiin tyonhakijaa koskevien tietojen saamiseksi toisen EU-maan laitokselta.

1) Tyénhakija asuu ulkomailla, mutta on viimeksi tydskennellyt Suomessa.

Tyovoimapoliittinen lausunto annetaan vain tydttdémyyskassan tai Kansaneldkelaitok-
sen pyynngsta. Tallaisessa tilanteessa annettavaksi tulee yleensa TTL 2 luvun 3 §:8&n
perustuva tydttdomyysetuuden maksatuksen estdva lausunto OA5 (estynyt olemasta
tydémarkkinoilla), koska tydnhakija oleskelee ulkomailla. Samalla kun TE-toimisto antaa
lausunnon, sen tulee lahettdd tyénhakijan asuinpaikan tydvoimaviranomaiselle tiedus-
telu siitd, onko henkilé tydnhakijana myds asuinmaassaan (SED U018). Tietopyynnén
tekemisesta on mainittava tydvoimapoliittisen lausunnon perusteluissa.

Asuinmaan tyévoimaviranomainen vastaa TE-toimiston tietopyyntédn SED:lla U019.
TE-toimiston tulee |8hettdd kopio SED:ista tydttémyyskassalle tai Kansaneldkelaitok-

selle.

2) Ty6nhakija asuu Suomessa ja on saanut tyéttémyysetuutta aiemmassa tydskente-

lymaassa eikd hanelld ole mukanaan esitettivaa asiakirjaa U2.

Sen selvittdmiseksi, onko tyonhakijaa pidettavd perusasetuksessa tarkoitettuna EU-
tyonhakijana, TE-toimiston tulee |&hettdd aiemman tydskentelymaan tydvoimaviran-
omaiselle asiaa koskeva tiedustelu (SED U028). Jos tydttdémyysetuuden mahdollinen
maksaja Suomessa on tiedossa, maksajalle annetaan tiedote OF1, johon merkitaan
tydnhakijaksi rekisterditymispaiva ja tieto pyydetystd SED U028:sté4.

Aiemman tyéskentelymaan tydvoimaviranomainen vastaa TE-toimiston tiedusteluun
SED:lla U008. Jos tydnhakijaa ei pidetda EU-tydnhakijana, hanen oikeudestaan tyotts-
myysetuuteen annetaan TTL:n mukainen tyévoimapoliittinen lausunto.

Jos ty6nhakijaa pidetdan EU-tyonhakijana, TE-toimisto ei anna tyévoimapoliittisia lau-
suntoja, vaan SED UQ08 lahetetddn tiedoksi tydttdmyysetuuden maksajalle (tyotto-
myyskassa tai Kansaneldkelaitos). SED:ssa U008 mainitaan seikat, joilla voi olla vai-
kutusta oikeuteen saada tyottomyysetuutta. TE-toimisto ilmoittaa naistd seikoista,
esimerkiksi tydnhakijan kieltdytymisesta tarjotusta tydsta, tyéttomyysetuuden maksa-
jalle. Maksaja huolehtii jatkotoimenpiteista eli tietojen vélittdmisestd toisen EU-maan

laitokselle.
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